






































Приложение 3 к Положению 

об эффективном контракте 

ФГБУН «ФИЦ питания и биотехнологии» 

 

Критерии для балльной оценки врачей 

№ 
п/п 

Показатель 
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Условия 
присвоения 
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Периодичность 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 
Осложнение основного заболевания (количество пациентов с 
осложнением от общего количества пациентов) 

1 1   1 1 1 1   1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

2 Штрафные санкции со стороны СМО (ОМС) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

3 Повторная госпитализация в течении 90 дней (ОМС) 1 1 1                 Отсутствие Ежемесячно 

4 Обоснованные жалобы (заключение врачебной комиссии) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

5 Дефекты в оформлении медицинской документации  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

6 
Своевременное оформление и сдача историй 
болезни/медицинских карт амбулаторных пациентов 

0,5 0,5                   Наличие Ежемесячно 

7 
Соблюдение стандартов оказания медицинской помощи и 
клинических рекомендаций 

1 1       1   1 1   1 Наличие Ежемесячно 

  Соблюдение стандартов и методик проведения исследований        1 1   1     1   Наличие Ежемесячно 

8 Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Наличие Ежемесячно 

9 Соблюдение норм медицинской этики и деонтологии 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Наличие Ежемесячно 

10 
Правильное оформление, выдача и продление  листков 
нетрудоспособности 

1 1                   Наличие Ежемесячно 

11 
Наличие случаев нарушений трудовой дисциплины и правил 
внутреннего распорядка, пожарной безопасности, правил охраны 
труда 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 



12 Расхождение клинических и патологоанатомических диагнозов 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

13 
Своевременное оформление и передача результатов 
исследований/ консультации/ анализов лечащему врачу (в 
отделение) 

1 1 1 1 1 1 1 Наличие Ежемесячно 

14 Превышение норм УЕТ 3 3 3 3 3 Наличие Ежемесячно 

15 Превышение нормативов приема пациентов 1 1 Наличие Ежемесячно 

16 
Подготовка, сбор и представление медицинской документации на 
ВК  

1 1 1 Наличие Ежемесячно 

17 Работа с обращениями граждан, касающихся госпитализации 1 Наличие Ежемесячно 

18 
Осложнение, вызванное нарушением методики проведения 
исследования/процедуры 

 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Отсутствие Ежемесячно 

19 
Ошибочный результат анализа связанный с нарушением методики 
выполнения анализа  

3 Отсутствие Ежемесячно 

20 
Обеспечение организации качественного диетологического лечения 
пациентов 

1 Наличие Ежемесячно 

21 
Своевременное изменение режима питания больных в случаях 
необходимости 

1 Наличие Ежемесячно 

22 
Превышение нормативов индивидуализированных рационов для 
пациентов по медицинским показаниям 

1 Наличие Ежемесячно 

23 
Обеспечение организации контроля качества поступающих на склад 
продуктов питания 

1,5 Наличие Ежемесячно 

24 Подготовка закупочной документации на продукты питания 1 Наличие 
Один раз в 

квартал 

25 
Своевременное и качественное оказание консультативных услуг 
пациентам  

1 Наличие Ежемесячно 

26 
Высокая частота повторных посещений пациентами для контроля 
эффективности и коррекции терапии (более 80%) 

1,5 Наличие Ежемесячно 

27 
Выполнение дополнительных (отдельных) поручений руководства 
Центра 

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Наличие Ежемесячно 

28  Жалобы пациентов при оформлении  госпитализации 2,5 Отсутствие Ежемесячно 

Максимальное количество баллов 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 



Приложение № 4 к Положению 

об эффективном контракте 

ФГБУН «ФИЦ питания и биотехнологии» 

Критерии для балльной оценки среднего медицинского персонала 

№ 
п/п 

Показатель 

Баллы 

Условия 
присвоения 

баллов 

Периодичность 
выплаты, 

примечания 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 
Своевременность и полнота выполнения врачебных 
назначений и ведение документации 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Выполнение Ежемесячно 

2 
Соблюдение правил получения, учета и хранения 
медикаментов и расходных материалов 

0,5 1,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

3 Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима 1 1 1 1,5 1 1 1 1 1 1 1 Выполнение Ежемесячно 

4 Соблюдение норм медицинской этики и деонтологии 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

5 
Отсутствие обоснованных жалоб на медицинскую 
сестру 

0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Отсутствие Ежемесячно 

6 Отсутствие жалоб на проведение исследований 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Ежемесячно 

7 Подготовка и контроль эксплуатации аппаратуры 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

8 
Соблюдение условий стерилизации инструментов и 
материалов 

0,5 1,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

9 Участие в медицинских конференциях 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

10 Проведение медицинских конференций 1 Выполнение Ежемесячно 



11 Отсутствие постманипуляционных осложнений 1 1 1 1 1 1 1 Отсутствие Ежемесячно 

12 
Исполнение дополнительных исследований крови, 
мочи экспресс методом 

0,5 0,5 0,5 Выполнение Ежемесячно 

13 
Исполнение дополнительных функций медицинской 
сестрой 

1 1 Выполнение Ежемесячно 

14 
Отсутствие замечаний при плановых обходах 
руководства клиники 

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Отсутствие Ежемесячно 

15 
Своевременность и полнота выполнения лабораторных 
исследований 

1 Выполнение Ежемесячно 

16 
Своевременное и безошибочное заполнение форм 
учета и отчетности на бумажном и электронном 
носителе 

1 1 3 Выполнение Ежемесячно 

17 
Соблюдение правил получения учета и оформления 
листков временной нетрудоспособности на бумажном 
и электронном носителях 

1 Выполнение Ежемесячно 

18 
Отсутствие замечаний при проверке контролирующих 
организаций и руководства клиники 

0,5 0,5 0,5 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 Отсутствие Ежемесячно 

19 
Закрытие выписной карты стационарного больного в 
системе 1С 

1 Выполнение Ежемесячно 

Максимальное количество баллов 9 6,5 10 12 7,5 7,5 7,5 7,5 7,5 7,5 7,5 
























